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Bijlage: 5.6.1: Handboek voor de Monitoring en Evaluatie van POP3, Sturing voor de
uitvoering van het Plattelands Ontwikkelings Programma 2014-2020

Bespreek/beslispunten
1. Accorderen ‘versie 1.0’ van het Handboek
2. Instemmen met verdere uitwerking en onderhoud van het Handboek M&E, te
realiseren door het RB POP

Inhoud

Inleiding

In het kader van hoofdstuk 9 (Evaluatieplan) van het POP3 wordt een Handboek voor
Monitoring en Evaluatie POP3 als een geschikt sturingsinstrument beschouwd.

De Europese en nationale monitoring- en evaluatieverplichtingen voor het POP gelden als
minimale vereisten.

De basis voor het in het Handboek beschreven systeem wordt gevormd door de set van
gemeenschappelijke indicatoren en rapportages, zoals door de EU voorgeschreven.

Opstellen Handboek door extern bureau

Voor het opstellen van het handboek was externe expertise wenselijk. Hiervoor heeft een
uitvraag plaatsgevonden, waarna de opdracht aan Ecorys is gegund.

Ecorys heeft door onder meer bureauonderzoek, interviews met verschillende stakehol-
ders en bijeenkomsten/overleggen de benodigde informatie voor het handboek
verzameld.

Gebleken is dat het schrijven van een ‘Handboek, versie 1.0’ op dit moment het optimale
resultaat is, omdat er ook op het terrein van monitoring en evaluatie nog veel
ontwikkelingen gaande zijn. Zo moet de administratieve organisatie van POP3 nog
worden opgesteld en komt de Europese Commissie regelmatig met nieuwe, bijgestelde
documenten op het punt van monitoring en evaluatie.

Hoe verder

Gedurende de gehele programmaperiode zullen ontwikkelingen van belang zijn voor het
handboek. Het nu voorliggende handboek moet dan ook worden gezien als een werk-
document, dat periodiek wordt geactualiseerd. Aanvullend op de voorliggende versie van
het handboek moeten in ieder geval de volgende onderwerpen worden uitgewerkt:

- De ‘Ongoing evaluation’: nadere concretisering (‘wat, wanneer, hoe’);

- Een kalender met rapportageverplichtingen en bijbehorende procedures;

- Concretiseren van rapportages: definities, systematiek etc.



